St. Marien
Krankenhaus

Berlin

Wiir Suchen 2utu udthstudglichen 2eidpunkt
n Voll-/ Tedzert oder auf Mingob~Basis einen

Mitarbeiter fiir die Radiologie (m/w/d)

mit oder ohne Rontgenschein

Zu lhren Aufgaben gehoren:

 Patientenannahme und -betreuung

» Planung und Terminierung der Rontgenuntersuchungen

» Durchfihrung konventioneller, diagnostischer Rontgenaufnahmen an digitalen Rontgengeraten sowie auf der
Intensivstation

» Organisation an den einzelnen Arbeitsplatzen und Erstellung von CDs fiir Patienten/-innen

Wir wiinschen uns:

 Eine erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung im Gesundheitswesen (z. B. MFA, Gesundheits- und
« Krankenpfleger, Altenpfleger, Notfallsanitater)

» Bereitschaft, einen Rontgenschein zu erwerben (Kosten werden Gibernommen) oder

» Bereits vorhandener Rontgenschein

» Hohes Verantwortungsbewusstsein und ausgepragte Serviceorientierung

» Engagement und Flexibilitat

Wir bieten lhnen:

» Eine interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem motivierten Team in einem modernen
Krankenhaus mit einer freundlich- familiaren Atmosphare

» Unbefristete Festanstellung

» Vergltung nach AVR- Caritas

» Eingliederung in ein nettes Team

 Verglinstigte Preise in der Cafeteria des Marienkrankenhauses

e Gute Anbindung an den offentlichen Personennahverkehr

» Kostenglinstige Parkmaglichkeiten

Wir freuen uas, Sce kennenzulernen! [hre Bewerbung sendlen Sce bite an:

St. Marien-Krankenhaus Berlin | Leiter Personal und Recht | Herrn Christian Groth, M.B.A.

Gallwitzallee 123-143 | 12249 Berlin oder per E-Mail an: karriere@marienkrankenhaus-
berlin.de (Anhange bitte als PDF mit max. 4 MB).

Fiir Riickfragen steht Ihnen der Chefarzt der Fachabteilung, Herr Dr. med. Martin Bduerlein,
unter 030/767 83 - 292 gern zur Verfligung.

Weitere Informationen zum Haus und zum Datenschutz unter: www.marienkrankenhaus-berlin.de

Ein Unternehmen der Marien-Gruppe: www.marien-gruppe.de



