
Mitarbeiter (m/w/d) für den Bereich 
zentrales Qualitätsmanagement

Zum nächstmöglichen Termin suchen wir einen

Wir freuen uns, Sie kennenzulernen! Ihre Bewerbung senden Sie bitte an:

Wir wünschen uns:

•	 Medizinisches, pflegewissenschaftliches oder betriebswirtschaftliches Studium mit Schwerpunkt Gesundheitswesen, Quali-

fikation zum Qualitätsbeauftragten

•	 Mehrjährige Berufserfahrung im Bereich des Gesundheitswesens

•	 Sehr gute Kenntnisse in integrierten Managementsystemen

•	 Ausgeprägte Kenntnisse im Umgang mit Microsoft Office

•	 Einsatzbereitschaft, Flexibilität und zielgerichtete selbstständige Arbeitsweise sowie Teamfähigkeit

•	 Vertrauenswürdige, belastbare, kommunikationsstarke Persönlichkeit

Wir bieten Ihnen an: 

•	 Ein vielseitiges und spannendes Aufgabengebiet mit der Möglichkeit zur Übernahme von eigenständigen Projekten

•	 Mitarbeit in einem motivierten Team

•	 Angebote von Fort- und Weiterbildungsmaßnahmen nach der Probezeit (z. B. Ausbildung zum internen Auditor)

•	 Leistungsgerechte Vergütung

Zu Ihren Aufgaben gehören:

•	 Unterstützung und Beratung der Einrichtungsleitungen hinsichtlich des Qualitätsmanagements

•	 Umsetzung der Vorgaben des zentralen Qualitätsmanagements

•	 Erarbeitung und Weiterentwicklung von Verfahren, Konzepten und Standards, Koordination und Durchführung von Verfahrens- und 

Prozessanalysen

•	 Berichtswesen und Reporting, Mitarbeit bei der Erstellung des Qualitätsberichts

•	 Begleitung und Unterstützung von Zertifizierungen

•	 Dokumentenmanagement

•	 Leitung und Moderation von Arbeits-, Projektgruppen, QM–Teams und Qualitätszirkeln

•	 Koordination, Durchführung und Auswertung interner Audits

•	 Kundenzufriedenheitsermittlungen in Form von Befragungen, Rückmeldungen und Beschwerden

•	 Begleitung der stationären Einrichtungen bei MDK–Prüfungen, Auswertung der Berichte, Einzelcoachings der Mitarbeiter zu pflege-

relevanten Themen und Überprüfung der Maßnahmenplanung auf Umsetzung

•	 Planung und Durchführung von regelmäßigen Fortbildungen und Schulungen

Marien Service GmbH | Frau Carola Raenisch 
Gallwitzallee 143 | 12249 Berlin | oder E-Mail an: job@marien-service.com 
(Anhänge bitte als PDF-Datei mit max. 4 MB)

Für Rückfragen steht Ihnen die Leiterin des zentralen Qualitätsmanagements, Frau Zimmermann, 
unter 030/77 20 90 - 63 gern zur Verfügung.

Weitere Informationen und unsere Datenschutzerklärung finden Sie unter: 
www.marien-service.de 
Ein Unternehmen der Marien-Gruppe: www.marien-gruppe.de


