
Hygienefachkraft (m/w/d)

Wir freuen uns, Sie kennenzulernen! Ihre Bewerbung senden Sie bitte an:

Wir wünschen uns:
• Abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachkraft (m/w/d) mit mind. 2-jähriger Berufserfahrung
• Fachweiterbildung zur Hygienefachkraft (m/w/d) wünschenswert bzw. die Bereitschaft, die Weiterbildung zu absolvieren
• Ausgeprägte soziale Kompetenz sowie ein hohes Maß an Eigeninitiative
• Kommunikationsfähigkeit, Engagement und Teamgeist
• Freude in der Zusammenarbeit mit Menschen unterschiedlichster Berufsgruppen
• Interdisziplinäres Denken und Handeln
• Identifikation mit der Zielsetzung eines christlichen Krankenhauses

Wir bieten Ihnen an: 
• Ein motiviertes Team, ein gutes Arbeitsklima, ein interessantes Tätigkeitsspektrum 
• Tätigkeit in einem modernen Krankenhaus mit ausgesprochen freundlich familiärer Atmosphäre
• Die Vergütung erfolgt nach AVR Caritas

Zu Ihren Aufgaben gehören:
• Erstellung von Hygiene-, Reinigungs- und Desinfektionsplänen auf der Basis von KRINKO-Empfehlungen und Leitlinien
• Beratung der Krankenhausleitung zu Krankenhaushygiene und Infektionsprävention mit dem Krankenhaushygieniker
• Teilnahme an Vor- und Nachbereitung behördlicher Begehungen 
• Mitwirkung in Arbeitsgruppen, Projekten, Qualitätszirkeln und Kommissionen (z. B. Hygienekommission,  

Ausbruchsmanagementsitzungen, Arbeitsschutzausschuss, Transfusionskommission o. Ä.)
• Organisation von hygienerelevanten Betriebsabläufen und Arbeitsprozessen
• Erfassung und Bewertung mikrobiologischer Befunde und Mitwirkung bei der Festlegung von krankenhaus- 

hygienischen Schutzmaßnahmen
• Implementierung der hygienischen Vorgaben in die Pflegestandards und entsprechende Beratung des Personals
• Kontrolle der Umsetzung von empfohlenen Hygienemaßnahmen
• Schulung des Personals im Rahmen von Einzelgesprächen und Schulungsveranstaltungen 
• Entnahme von Proben für hygienisch-mikrobiologische Untersuchungen
• Erfassung und Dokumentation von Nosokomialen Infektionen
• Teilnahme an der Erstellung von Infektionsstatistiken
• Betreuung und Beratung der Beschäftigten vor Ort im Ausbruchsgeschehen 

St. Marien-Krankenhaus Berlin | Pflegedirektion | Herr Timo Bechtel, B.B.A. 
Gallwitzallee 123–143 | 12249 Berlin | oder E-Mail: pflege@marienkrankenhaus-berlin.de  
(Anhänge bitte als PDF-Datei mit max. 4 MB)

Für telefonische Rückfragen steht Ihnen der Pflegedirektor Herr Bechtel unter 030/767 83 - 218 
gern zur Verfügung.

Weitere Informationen und unsere Datenschutzerklärung finden Sie unter: 
www.marienkrankenhaus-berlin.de

Ein Unternehmen der Marien-Gruppe: www.marien-gruppe.de

Zum nächstmöglichen Termin suchen wir eine 


