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ST. MARIEN-KRANKENHAUS BERLIN -

WER WIR SIND

Wir, das St. Marien-Krankenhaus, sind mehr als nur ein
Arbeitgeber — wir sind eine Gemeinschaft. Im Herzen von
Berlin-Lankwitz leben wir christliche Werte und verbinden sie
taglich mit Spitzenmedizin und menschlicher Pflege. Bei uns
steht das Wohl der Patientinnen und Patienten im Mittelpunkt.

IHRE MISSION: FUHREN. GESTALTEN. QUALITAT

SICHERN.

e Organisation, Steuerung und kontinuierliche Weiterentwick-
lung des Stationsalltags

e Dienst- und Einsatzplanung sowie Sicherstellung einer ver-
lasslichen Personalstruktur

¢ Verantwortung fiir eine qualitativ hochwertige pflegerische
Versorgung unserer Patientinnen und Patienten

» Umsetzung, Sicherstellung und Kontrolle von Pflege- und
Hygienestandards

e Fiihrung, Motivation und Entwicklung des Pflegeteams
sowie aktive Personalbindung

o Interdisziplindre Zusammenarbeit und enge Vernetzung mit
allen beteiligten Berufsgruppen

» Mitwirkung an Projekten zur Qualitatsentwicklung und Pro-
zessoptimierung

WAS SIE AUSZEICHNET - IHR FUNDAMENT

FUR DEN ERFOLG

» Abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachkraft

e Abgeschlossenes Hochschulstudium mit dem Schwerpunkt
Management oder eine Fachweiterbildung zur Leitung einer
Einrichtung des Gesundheits- und Sozialwesens bzw. Bereits-
schaft eine entsprechende Qualifikation zeitnah zu absolvieren

« Berufserfahrung als (stellv.) Stations- oder Teamleitung

e Flexibilitat hinsichtlichdes Einsatzes im Schicht-System

» Organisationsgeschick, Entscheidungsfreude, Durchsetzungs-
vermdogen und ein wertschatzender, klarer Fiihrungsstil

» Engagement, Teamfahigkeit, Belastbarkeit und eigenverant-
wortliches Arbeiten

« Interdisziplinares Denken und Freude an der Zusammenarbeit
mit Menschen unterschiedlicher Berufsgruppen

 Bereitschaft zur fachlichen und personlichen Weiterentwicklung

WAS WIR IHNEN BIETEN - WIR KUMMERN

UNS UM SIE

« Sicherheit: Unbefristete Festanstellung

* Abwechslung: Spannende, vielfaltige Aufgaben mit langfri-
stigen Perspektiven in einem Team mit flachen Hierarchien

« Entwicklung: Unterstiitzung bei fachlichen Fortbildungen
inklusive Kosteniibernahme und Freistellung

« Fairness: Vergiitung nach Tarif AVR-Caritas, inklusive betrieb-
licher Altersversorgung durch die KZVK, Teilzeit moglich

BEREIT FUR EINE FUHRUNGSROLLE MIT SINN
UND VERANTWORTUNG?

Senden Sie uns lhre aussagekraftige Bewerbung (PDF max. 4 MB) an:
karriere@marienkrankenhaus-berlin.de

St. Marien-Krankenhaus Berlin | Pflegedirektion

Gallwitzallee 123-143 | 12249 Berlin

Flr Riickfragen: Pflegedirektorin Annett Ortmann - 030/76783218
Weitere Infos & unsere Datenschutzerklarung:
www.marienkrankenhaus-berlin.de
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